Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Zespole Szkol
Ogélnoksztalcacych w Kluczborku w roku szkolnym 2023/2024

Celem ogélnym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniéw do
swiadomego 1 samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji 1
dokonywania zmian planéw edukacyjnych i zawodowych, uwzgl¢dniajacych
poznawanie wlasnych zasoboéw oraz analiz¢ informacji na temat rynku pracy i
systemu edukacji. Zmiany zachodzace w spoleczenstwie oraz na rynku pracy
wymuszaja potrzebe wsparcia ucznidw w procesie samooceny wlasnego
potencjatu, samookreslenia, samodoskonalenia si¢.

WSDZ wspomaga uczniow w dokonaniu swiadomego i trafnego planowania
wyboru dalszej drogi edukacyjnej a w przysztosci wlasciwego wyboru zawodu,
ktory jest procesem rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych
na przestrzeni wielu lat zycia. Predyspozycje zawodowe wywodza si¢ z
doswiadczen dziecinstwa i1 rozwijaja si¢ wraz z uptywem czasu. Oznacza to
koniecznos¢ stworzenia takiego systemu doradztwa zawodowego, ktory zapewni
1 umozliwi uczniom rozwijanie $wiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych
umiejetnosci, kwalifikacji 1 zainteresowan.

Sprawny system doradztwa zawodowego umozliwia mtodemu czlowiekowi
zdobycie wymarzonego zawodu. Uczen musi posiada¢ $wiadomos¢, ze jest
autorem wtasnej kariery. Istnieje realna potrzeba udzielania profesjonalne;
pomocy w zakresie doradztwa edukacyjno—zawodowego uczniom i ich rodzicom.

Uczen podczas calego procesu planowania kariery edukacyjno - zawodowej i
wejsciu na rynek pracy wspierany jest przez doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego, psychologa szkolnego, wychowawcow, nauczycieli 1 rodzicow.

Obszary dzialan Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
Poznawanie wtasnych zasobow

Swiat zawodow i rynek pracy

Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych



Harmonogram pracy

szkolnego doradcy zawodowego w roku szkolnym

2023/2024

Obszar
dziatania

Zadania

Osoby
odpowiedzialne

Termin realizacji

Zasoby-
informacje
edukacyjno-
zawodowe

1.Gromadzenie

i aktualizacja informacji
dotyczacych ksztalcenia
i podnoszenia
kwalifikacji
zawodowych (rodzaje
szkot, ich specyfika )

2. Zbieranie, aktualizacja
i udostepnienie
informacji o rynku pracy
i zawodach adekwatnych
dla danego poziomu
ksztatcenia (w skali
lokalnej, regionalnej,
krajowej i europejskiej)

3. Wspotpraca w
realizacji Targow
Edukacyjnych

4. Rozpowszechnianie
oferty szkoty dla
ucznidéw i rodzicoOw
(klasy VIII SP)

doradca
zawodowy

doradca
zawodowy

caty rok

caty rok

marzec-kwiecien

luty-marzec

Doradztwo
grupowe

1.0rganizowanie
warsztatow
zawodoznawczych dla
uczniow

2. Wspotpraca z innymi
nauczycielami,
rodzicami oraz
instytucjami w
tworzeniu i zapewnieniu
ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa
edukacyjno-
zawodowego

3. Realizacja szkolnego
systemu doradztwa
zawodowego -zajecia w
klasach, warsztaty,
wyjazdy, wyjscia

0 tematyce

doradca
zawodowy
pracownicy PPP

doradca
zawodowy

Il semestr

na biezgCco




zawodoznawczej,
wydarzenia zwigzane
z doradztwem
zawodowym stacjonarne
badz online
(Kluczborski,
Wroctawski Inkubator
Przedsiebiorczosci,
Mtodziezowe Centrum
Kariery, Salon
Maturzystow)

4. Organizowanie
spotkan z ludzmi

z ciekawymi
zainteresowaniami-
absolwenci szkoty,
przedstawiciele roznych
zawodow

doradca
zawodowy

Wrzesien,
marzec/kwiecien

Doradztwo
indywidualne

1. Systematyczne
diagnozowanie uczniow,
wspomaganie ich w
podejmowaniu decyzji
edukacyjnych

i zawodowych
okreslanie predyspozycji
zawodowych, wspieranie
W procesie
przygotowania

do $wiadomego

i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu
ksztatcenia i zawodu,

z uwzglednieniem
zainteresowan, uzdolnien
i predyspozycji
zawodowych oraz
informacji na temat
systemu edukacji i rynku

pracy.

2. Udzielanie informacji
edukacyjno-
zawodowych uczniom

i rodzicom

doradca
zawodowy

wedtug potrzeb

na biezaco

Koordynowanie
dziatalnosci
doradczej
prowadzonej
przez
nauczycieli

1. Wspieranie
nauczycieli w
opracowaniu i realizacji
zajec o tematyce
zawodoznawczej.
Udzielanie informacji i

doradca
zawodowy

wedtug potrzeb




udostgpnianie

materiatlow do pracy z

uczniami

2. Wspotpraca z

nauczycielami w celu

realizacji dziatan z

zakresu przygotowania
uczniow do wyboru

drogi zawodowej,

zawartych w programie

wychowawczo-

profilaktycznym szkoty

na biezaco

Tematyka zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w klasach I-1V liceum

Klasa I-Poznaje siebie i wlasne zasoby

Obszar dziatania

Cel zajec

Osoba realizujaca

Osoby
wspierajace
realizacje

Termin realizacji

Komunikacja
interpersonalna

Doskonalenie
umiejetnosci
komunikowania
si¢, zwrdcenie
uwagi na
kluczowa role
komunikacji w
kontaktach
miedzyludzkich,
doskonalenie
umiejetnosci
shuchania oraz
precyzyjnego
przekazywania
mysli,
doskonalenie
umiejetnosci
pracy w grupie,
moja rola w
grupie

wychowawca,
nauczyciel
przedsigbiorczos$ci

doradca
zawodowy

wrzesien

Czynniki
wplywajace na
wybor dalszej
drogi zyciowe;j-
profil klasy a
moje
zainteresowania

UsSwiadomienie
uczniom, ze
wybor zawodu
powinien
wynika¢ z ich
zainteresowan,
uczen analizuje
wlasne zasoby

doradca
zawodowy

wychowawca

Na biezaco




(zainteresowania,
zdolnosci,
uzdolnienia,
kompetencje,
predyspozycje
zawodowe) w
kontekscie
planowania
Sciezki
edukacyjno-
zawodowej

Poznaje siebie,

rozumiem siebie,
zarzadzam sobg-
jaka/jaki jestem?

Poszerzenie
zasobu wiedzy na
temat mocnych i
stabych stron,
zdolnosci,
zainteresowan,
odkrywanie
wlasnego
potencjatu,
pokazanie
SposobOw
wykorzystania
swoich atutow,
poszerzenie
wiedzy
dotyczacej
wplywu stresu na
zdrowie, nabycie
umiejetnosci
radzenia sobie w
sytuacjach
trudnych,
stresujacych,
konfliktowych,
uczen rozpoznaje
swoje mozliwosci
i ograniczenia w
zakresie
wykonywania
zadan
zawodowych i
uwzglednia je w
planowaniu
$ciezki
edukacyjno-
zawodowej

wychowawca,
psycholog
szkolny,
nauczyciel
przedsigbiorczosci

doradca
zawodowy, PPP

na biezaco

Style uczenia si¢

Wskazanie
uczniom réznych
Sposobow
efektywnego
uczenia si¢

wychowawca

doradca
zawodowy

na biezgco




Klasa Il - Moje zainteresowania a wybory zawodowe

Obszar
dziatania

Cel zajec

Osoba realizujaca

Osoby
wspierajace
realizacje

Termin

Zawod a
zdrowie-czy
majg cos
wspolnego ?

Uswiadomienie
uczniom, ze kazdy
zawod stawia
przed nami inne
wymagania.
Pokazanie
uczniom, ze nie
kazdy zawod
jeste$my w stania
wykonywaé¢ m.in.
ze wzgledu na stan
zdrowia, uczen
okresla wptyw
stanu zdrowia na
wykonywanie
zadan
zawodowych

pielggniarka
szkolna, psycholog
szkolny, lekarz
medycyny pracy

doradca
zawodowy

caty rok

Poznanie
wiasnych
mozliwo$ci

Rozpoznanie
swoich uzdolnien,
temperamentu,
zdolnosci i cech
osobowosciowych.
Poszerzenie
wiedzy na temat
sposobu
postrzegania siebie
oraz bycia
postrzeganym
przez innych.
Wzbogacenie
zakresu wiedzy
dotyczacej zrodet
motywacji :
rozpoznanie
kryteriow
motywacji,
okreslenie
wiasnych zrodet
motywacji

PPP, psycholog
szkolny, pedagog
szkolny

wychowawca,
doradca
zawodowy

wedtug
terminarza
wychowawczego
klasy

Planowanie
swojej kariery
zawodowej.
Okres$lanie
celow-metoda
SMART

Ksztaltowanie
umiejetnosci
planowania
dalszego rozwoju
edukacyjno-
zawodowego,
uczen konfrontuje
wlasne zasoby ze
zidentyfikowanymi
potrzebami i

doradca
zawodowy,
nauczyciel
przedsigbiorczosci
('udziat w Dniach
Przedsigbiorczosci)

wychowawca

wedtug
terminarza
wychowawczego
klasy




oczekiwaniami
pracodawcow oraz
wymaganiami
rynku pracy

Dalsze
ksztalcenie 1
doskonalenie

Zapoznanie
milodziezy z
kierunkami
cieszgcymi si¢
najwicksza
popularnoscig i
struktura
szkolnictwa
wyzszego w Polsce

wychowawca

doradca
zawodowy

Targi Edukacyjne

Swiat zawodow

Przedstawienie
mlodziezy
klasyfikacji
zawodow,
wprowadzenie
pojeé-zawody
schytkowe,
zawody
przysztosci, uczen
analizuje
informacje o
zawodach,
kwalifikacjach i
stanowiskach
pracy oraz
mozliwosciach ich
uzyskiwania w
kontekscie
wyborow
edukacyjno-
zawodowych

doradca zawodowy

wychowawca

na biezaco

Klasa I11- Poznaje¢ rynek pracy, ucze si¢ przez cale moje zycie

Obszar dziatania

Cel zajgc

Osoba realizujaca

Osoba
wspierajaca
realizacje

Termin

Zintegrowany
System
Kwalifikacji

zapoznanie z
ZSK, ktory
porzadkuje i
zbiera rozne
kwalifikacje w
jednym
powszechnie
dostepnym
rejestrze-
Zintegrowanym
Rejestrze
Kwalifikacji.
Dzieki temu

doradca
zawodowy

wychowawca

na biezgco




uczniowie
uswiadomig sobie
w jaki sposob
mozna podnosic¢
poziom kapitalu
ludzkiego w
Polsce oraz
dowiedzg sie w
jaki sposob beda
mogli potwierdzi¢
swoje wlasne
umiejetnosci oraz
w przysztosci
umiejetnosci
swoich
pracownikow na
polskim i
zagranicznym
rynku pracy

Swiadomo$é
przydatnosci
wiedzy i
umiejetnosci
nabytej w
procesie
ksztalcenia si¢

Pokazanie
uczniom w jaki
sposob moga
wykorzystac i
rozwija¢ wiedze i
umiejetnosci z
poszczegblnych
przedmiotow
podczas dalszej
kariery
edukacyjno-
zawodowej

nauczyciele
poszczegdlnych
przedmiotow,
wychowawca

doradca
zawodowy

na biezaco

Okre$lenie
swoich potrzeb
edukacyjno-
zawodowych

Pokazanie
uczniom
réznorodnych
mozliwo$ci
kontynuowania
nauki,
zdobywania
nowych
kwalifikaciji,
umiejetnoscei,
doswiadczen,
poinformowanie i
wskazanie zrodet
dotyczacych
dalszego
ksztalcenia
formalnego,
pozaformalnego i
nieformalnego

doradca
zawodowy

wychowawca

na biezaco

Uczenie si¢ przez
cate zycie

Uswiadomienie
uczniom
waznos$ci uczenia
si¢ 1 rozwijania
przez cale swoje

doradca
zawodowy

wychowawca

na biezaco




zycie, uczen
okresla korzysci
wynikajace z
uczenia si¢ przez
cate zycie w

rozwoju

osobistym i

zawodowym
Organizowanie i | Prowadzenie nauczyciel doradca wrzesien 2023-
kontrolowanie lekcji podstaw zawodowy czerwiec 2024
wlasnej pracy, (innowacja przedsigbiorczos$ci

umiejetnose
podejmowania
samodzielnych i
grupowych
decyzji, petnienie
r6znych rol
spotecznych i
zawodowych

pedagogiczna) z
wykorzystaniem
Branzowych
Symulacji
Biznesowych
poszerzenie
wiedzy na temat
dynamiki rynku
pracy,
poszerzenie
zasobow wiedzy i
umiejetnosci
dotyczacych
terminologii
rynku pracy,
zapotrzebowania
wspolczesnej
gospodarki i
oczekiwan
pracodawcow

Klasa IV- Planuje wlasng Kkariere, podejmuje decyzje edukacyjno-

zawodowe
Obszar dziatania | Cel zajgc Osoba realizujgca | Osoba wspierajaca | Termin
realizacje

Matura i co Wskazanie doradca zawodowy | wychowawca wedtug
dalej...?-czynniki | czynnikow jakie terminarza
majace wptyw na | nalezy bra¢ pod wychowawczego
wybor szkoty uwage przy klasy
Wyzszej konstruowaniu

wlasnej $ciezki

edukacyjnej i

zawodowej
Przewodnik po Nabycie wychowawca, doradca na biezaco
Swiecie pracy umiejetnosei nauczyciel zawodowy

poszukiwania podstaw

pracy poprzez przedsigbiorczosci

wykorzystanie
roéznych
dostepnych
zrodet




informacji.
Konsekwencje
zamieszczania
roznych tresci w
Internecie

Rynek pracy a
mozliwosci po
zakonczeniu
szkoty

Zapoznanie
mlodziezy z
aktualng
sytuacja na
rynku pracy i
pespektywami
zatrudnienia w
Powiecie
Kluczborskim i
w Polsce.
Mozliwosci
pracy za
granica.
Zwrocenie
uwagi uczniow
na dynamike
rynku pracy.

pracownik PUP,
posrednik pracy

doradca
zawodowy

na biezaco

Struktura
szkolnictwa
WYZSZEZO W
Polsce

Zapoznanie
milodziezy z
ofertami uczelni
wyzszych

doradca zawodowy

wychowawca

Salon
Maturzystow
(wrzesien)

Wejscie na rynek
pracy

Nabycie
umiejetnosci
sporzadzania
dokumentow
aplikacyjnych,
przygotowanie
do rozmowy
kwalifikacyjnej.
ksztaltowanie
umiejetnosci
autoprezentacji

nauczyciel
przedsiebiorczosci

doradca
zawodowy

kwiecien

Samozatrudnienie
oraz

planowanie
zatozenia wlasnej

firmy

Zapoznanie z
zasadami
prowadzenia
wilasnej firmy,
rozpoznanie
rynku,
mozliwosci
wsparcia
mtiodych
przedsigbiorcow

przedstawiciel
Kluczborskiego
Inkubatora
Przedsigbiorczosci,
nauczyciel
przedsigbiorczos$ci

doradca
zawodowy

dostosowane do
terminarza
wychowawcy

Co warto
studiowac ?

Spotkania z
absolwentami
naszej szkoty.
Spotkania
dotycza
aktywnosci
doradczej-
przygotowanie

studenci roznych
kierunkow-Dzien
Absolwenta

doradca
zawodowy,
nauczyciel
przedsigbiorczosci,
pedagog szkolny

wrzesien

10




do matury,
zasady
rekrutacji
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Renata Zabczyk-Lysiak



